'ESTATUTS DE LA FUNDACIO SANTA SUSANNA

CAPITOL PRIMER
Denominacié, personalitat, finalitat 1 domicili

Article primer (Denominacid, naturalesa i durada)

La Fundaci6 és una entitat sense anim de lucre que es denomina FUNDACIO SANTA
SUSANNA (en endavant, la "Fundaci6”), es troba subjecta a legislacié vigent de la
Generalitat de Catalunya en matéria de fundacjons privades, i és continuadora dela
Fundacié Privada Residéncia Santa Susanna, de la Residéncia Santa Susanna i
anteriorment de I'Hospital Santa Susanna, fundat el 13 de gener de 1386, declarada
Fundaci6 Particular per Reial Ordre de 13 de maig de 1853, la qual es trobava sota el
Patronat dels Capitols Municipal i Eclesiastic d'acord amb I'esmentada Reial Ordre.

Article segon (Reglm juridic)

La Fundaci6 té personalitat juridica propia i independent de la dels seus fundadors i
plena capacitat juridica i d'obrar, sense cap altre ilmltacm que les establertes en aquests
Estatuts i en la legislacio vigent.

La Fundacit s’ha constituit per temps indefinit,

Article tercer (Finalitats)
Les finalitats de la fundacié, en consonancia amb el carisma | missidé de [l'entitat
fundadora sén les seglients: ‘ :

- - Continuar amb la missié d'acollida de les-persones de Galdes de Montbui i el
seu entorn, prioritzant aquelles gue per la seva precaria situacid es trobin
mancats d'assisténcia i/o mitjans propis.

- Conservar i millorar el patrimoni de la Fundaclo .

- Dissenyar i implantar el desplegament i prestacio de serveis relacnonats amb la

seva missio.

- Portar a terme programes adregats al atencro social, sanitaria i comunitaria.

- Organitzar activitats formatives ifo la difusié i sens:bllltzaclo del sector socio-
sanitari i de servei a les persones.

- Ser Fundacid Tutelar protegint Iegalment a les persones necessitades de
mesures juridiques de proteccié o que, per la seva situacio, es poden considerar
necessitades de proteccio juridica.

La finalitat fundacional sera duta a terme bé directament per part de la mateixa
Fundacié mitjangant els centres dels quals sigui titular o dels quals en tingui encarre-
gada la gestio, o bé mdlrectament mitjangant la creacié o participacid en persones
juridiques diferenciades, és a dir, mitjangant la titularitat d’accions o participacions a
societats, empreses, fundacions, agrupacions, unions, consorcis o qualsevol altre tipus
d'associacid admesa en dret, amb les limitacions que al respecte estableixi la legislacié
vigent en matéria de fundacions. Aixi mateix, per al efectiu compliment de la finalitat




fundacional, també pedra establr convenis o concerts amb altres entitats amb
. analoguss finalitats.

La relacié anterior. s merament enunciativa i no limitativa. En tot moment podra ser
aprovada pel Patronat la realitzacio d'altres actlwtats necessaries o convenients a la’
finalitat fundacional.

Per a l'acompliment de les seves finalitats la Fundacid tindra plenss faculiats per
desenvolupar totes les funcions que exigeix la prestacic adequada dels serveis, entre
els que s'inclouen la construccié i adquisicié defs equtpaments i instal-lacions que
siguin necessaris.

Article quart (Activitats)

Per a la consecucid de les finalitats fundacionals, la Fundacic desenvoiupa les
activitats gue el Patronat considera necessaries directament ifo en col-laboracié amb
" altres entitats, institucions o persones, d'acord amb el que estableix la normativa sobre
fundacions. ‘En concret a fi de dur a terme la finalitat fundacional, la Fundacié
desenvolupa les activitats gue, sense anim exhaustiu, s'enumeren a continuacid:

- Contribucio en el finangament de les despeses per al desenvolupament de les
activitats realitzades per la Fundacio.

- Donar suport en el funcionament per portar a terme les activitats.

- Ampliacid, manteniment i millora del patrimoni de la Fundacio i d'alires entitats
sense afany de lucre destlnades a Iassnstenma socio-sanitaria i atencio iniegral
de la persona.

- Construceié 1 adquisicid d'equipaments, instal-lacions i patrimoni.

- Prestaci6 de serveis.

- Organitzacid d'activitats formatives |Io {a difusio | sensibilitzacio del sector socio-
sanitari en I'ambit dels serveis socials.

- Informacié, assessorament gestié per a les families de persones amb mesures
juridiques de proteccié o que, per la seva situacid, es poden considerar
necessitades de proteccio juridica. :

- Assumpci6 de tutela i pre-tuteles donant suport a qui exerceix el carrec tutelar,
exercint les accions judictals davant dels Jutjats i Tnbunals de qualsevol ordre i
jurisdiccid.

- Activitats accessories i complementarles a les anteriors.

En fot moment podra ésser aprovada pel Patronat la realitzacic d'altres activitats
necessaries o convenients a la finalitat fundacional.

Les activitats a realitzar per la Fundacié es duran a terme a Catalunya, principalment a
la Vila de Caldes de Montbui. ‘

Les activitats relacionades amb els fins fundacionals s’han de dur a terme segons les
normes que les regulen especificament, mijangant F'obtencié, si s’escau, dels permisos
o llicéncies pertinents, ' ‘




Les activitats esmentades i les que, per decisid del Patronat siguin incorporades, les
portard a terme directament o indirectament la propia’ Fundacié segons findicat en
I'article tercer anterior.

Article cingqué (Domicili i ambit d’actuacio)

La Fundaci6 t& el seu domicili a la Vila de Caldes de Montbui, al Carrer Font i Boet, nGm.
16. En qualsevol moment, el Patronat pot canviar el domisili, i també crear i suprimir les
delegacions que cregui opertunes dins el territori de Catalunya..

CAPITOL SEGON
Membres protectors

Article sisé ‘

La Fundaci6 podra nomenar “Protectors” a aquslies persones ¢ entitats que afavoreixin o
hagin afavorit a la mateixa mitjangant donacions, llegats, institucié hereditaria, cessions o
gualsevol altre acta de caritaf, liberalitat o servei que, per la seva importancia, motivi, a
criteri del Patronat, que se'ls hi atorgui aquest titol,

CAPITOL TERCER

Dotacié i recursos {(Régim economic)

Article seté ) ‘
El patrimoni de la Fundacié queda vinculat- al compliment dels fins fundacionals., El
patrimoni esta integrat: ’

a) per la dotacio inicial :

b) per tots els béns i drets de contingut econdmic gque accepti i rebi la Fundacid
amb la finalitat d'incrementar la dotacid,

¢) . per tots els rendiments, fruits, rendes i productes i els altres béns incorporats al

patrimoni de la Fundacié per qualsevol tito] o concepte.

La dotacié inicial de la Fundaci6é queda constituida pels béns | drets aportats a Facta
fundacional, i podent augmentar-se amb els béns i drets de qualsevol naturalesa que, a
titol gratuit, la Fundacié adquireixi amb destl exprés a l'augment de la dotacid
fundacional. Aquest increment de la dotacié fundacicnal haurd de ser notificat al
Protectorat al moment de la rendicié de comptes. '

Article seté-bis
Els recursos sOn integrats per;

a. Les rendes i rendiments produits pel patrimoni actiu,

b. Les subvencions i altres liberalitats rebudes amb aquesta finalitat que no
hagin d'incorporar-se al patrimoni fundacicnal. -

C. Els donatius, les heréncies, els llegats i les cessions de fercers.




d. Els saldos favorables que puguin resultar de [es activitats furidacionals.
e. Els concertts establerts pel finangament de les seves activitats tant amb
institucions ptibliques com privades. - '

Els recurscs esmentats, | tols aquells altres conformes a Dret, seran destinats a
lacompliment de les finalitats fundacionals, d’acord i amb els limits gue estableix la
legislacit vigent.

La Fundacié pot realitzar tot tipus® d’activitat econdmica, actes, contractes, operacions i
negocis licits, sense més restriccions que les imposades per la legislacio aplicable.

CAPITOL TERCER

Aplicacio de les rendes a I'objecte i ﬁnalltats fundacionals i determinacié deis
beneficiaris

Article vuité , .
El Patronat decidird sobre Faplicacié de recursos de cada any a 'objecte fundacional.

Concretament, la Fundacié haurad de destinar a Facompliment dels fins fundacionals,
almenys sl setanta per cent de les rendes i els altres ingressos nets anuals obtinguts. La
resta I'ha de destinar o bé al compliment diferit de les finalitats 0 bé a l'increment dels
seus fons prapis. El Patronat ha d’aprovar I'aplicacio dels ingressos.

 El termini per a l‘acomp]irhent de lobligacidé establerta en el paragraf anterior sera de
quatre exercicis, a comptar de l'inici del seglient al de Pacreditacié comptable.

Si la Fundaci6 rep béns | drets sense que se n'especifigui la. destinacid, el Patronat ha -
de decidir si han d'integrar la dotacié o han d’ apllcar—se directament a la consecucié
dels fins fundacionals.

Arficle nové
Sén beneficiaris - de la Fundaci6 totes les persones susceptibles de rebre els servels que
constituaixen les finalitats fundacionals.

La designacié concreta dels beneficiaris, quan aquesta no estigui regulada per disposicid
legal d'obligada aplicacio, sera decidida lliurement pel Pafronat o érgan en qui delegui,
d'acord amb criteris d'imparcialitat i no-discriminacio, -entre les persones que compleixin
els seglients requisits:

a) Sol-licitar la preé.tacic’; o0 serveis que la Fundacié pugui oferir.
b} Complir, si s'escau, en cada cas, els requisits objectius especifics que
complementanament pugw acordar el Patronat.




Article desd {Actes de disposicio)

L’alienacid, el gravamen o qualssevol altres actes de disposicié dels béns i drets que
integren el patrimoni fundacional s’ha de fer a titol onerds i respectant les condicions
dels fundadors o dels donants d’aquests béns. En qualsevol cas, import obtingut s'ha
de reinvertir en 'adquisicio d'altres béns i drets quie se subroguin en liog dels alienats o
~ en la mitlora dets béns de la Fundacio tot aplicant el principi de subrogacia real.

Si es donen circumstancies excepcionals que impedeixen complir totalment o
parcialment el deure de reinversio, el pat'ronat, abans de dur a terme ['acte de
disposicié, ha de presentar una declaracié responsable al protectorat en qué faci
-constar que es donen aquestes circumstancies i ha d'aportar un informe subscrit per
técnics independents que acrediti [a necessitat de I'acte de disposicid i les raons que
justifiquen la no-reinversio, També ha de justificar la destinacié que es doni af producte
que no es reinverteixi, que ha d'estar sempre dins de les finalitats de la fundacid. ‘

La necessitat | 1a conveniéncia de les operacions de disposicid o gravamen direcie o
indirecte han d'estar justificades i acreditades documentalmént El Patronat, abans de
fer els actes de disposicid, ha de comptar amb la informacié adequada per prendre la
decisié responsablement.

Es requereix prévia autoritzacié del Protectorat per fer actes de disposicié, gravamen 0
administracid extraordinaria en els cases segients:
a) si el donant he ha exigit expressament,
b) si hoestableix una disposicié estatutaria :
¢) Si els béns o dreis objecte de disposicio s'han rebut d'institucions publiques o
s'han adqumt amb fons publlcs

‘ i - - .
El Patronat pot fer, sempre que sigui necessari i de conformitat amb el gue aconsellin
la conjuntura econdmica i la legislacio vigent, les. modificacions convenients en. les
inversions del patrimoni fundacional.

Per a la realitzacié d’actes de (dispo'sicic’i sobre els béns 1 drets que constitusixin el
patrimoni fundacional i per a Facceptacié d’heréncies, llegats o alires béns i drets
susceptibles d'integrar el capital fundacional, s'exigeix el vot favorable de sis dels set
membres que composen el Patronat i el compliment dels requisits legalment previstos.

Quan els actes de disposicié, alienacié o gravamen requereixin 'adopcié d'una
declaracié responsable caldra el vot favorable de dos tergos del nombre total de
patrons, sense computar els que no puguin votar per rad de conflicte d'interessos amb
la Fundacié. :




CAPITOL QUART

El Patronat (Organitzacié i funcionament)

Article onzé.

El govern, I'administraci6, la gestid i la representacid de la Fundacié es confia en
exclusiva al Patrenat, gue tindra totes les facultats necessaries per a la realitzacio de les
finalitats fundacionals, d'acord gue el que estableixin aquests Estatuts i les lleis
d'aplicacio. :

Article dotzé )

El Patronat és format per 7 membres, entre els que es troba un President/a; un Vice-
president/a, i un nombre de 5 vocals. El Patronat nomenara entre els seus membres un
secretarifaria i un tresorer/a. Aquest Gitim haura de tenir la capacitat técnica suficient
per exercir les obligacions propies d'aguest carrec. '

Podra ser membre del Patronat qualsevol persona fisica amb capacitat d'obrar plena; -
que no es trob inhabilitada o incapacitada per exercir funcions o carrecs puiblics o per
administrar béns | no hagi estat condemnada per delictes contra el patrimoni o contra
I'ordre sociceconomic o per delictes de falsedat.

Les persones juridiques han d'estar representades en el Patronat, d'una manera
estable, per la persona en qui recaigui aquesta funcié d’acord amb les normes que les
regulin, o per la persona que designi a-aquest efecte el corresponent drgan competent.

Alcalde President de PAjuntament de Caldes de Montbui sera Patré nat, i en aquesta
condicid n'exercira la presidéncia.

El Rector de la Parréquia de Sania Maria de Caldes de Montbui també sera Patrd nat, i
en aquesta condicié n'exercira la Vice-presidéncia.

La resta de Patrons tindran la condicié d’electius, d'accrd amb les seglients regles:

a.  Dos Patrons nomenats pel Rector de la Parréquia de Santa Maria de Caldes de
Montbui. '

b.  Tres Patrons elegits per la resta de membres del Patronat segons Yindicat en el
present arlicle estatutari.

Per ser Patrd caldra ser major d'edat i veilna de Caldes de Montbui.

Article tretzé .

Els Pafrons nats ocuparan el carrec en el Patronat mentre mantinguin la condicié o
carrec pel qual en formen part. Pel que fa a la resta de Patrons, la durada del carrec sera
de 4 anys, sense perjudici de la possibilitat de reeleccio indefinida per periodes iguals.




La rencvacio dels Patrons electius es fara per meitat cada dos anys. En la primera
renovacid, que es dura a terme sense perjudici del indicat en el paragraf anterior als
dos anys des de la primera elecci6, es renovaran els dos vocals nomenats pel Rector
de la Parrdquia i el de més edat d'entre els elegits pel Patronat: La seqgona renovacié
afectara a la resta de Patrons. ‘

Les vacants que es produgixin entre els Patrons electius es cobriran, segons el mateix
sistema de nomenament, en el termini de sis mesos. Si tenen lioc abans de 'acabament
det mandat estatutari, el del substitut acabard a la data en que correspondria que &l
substituit cessés.

Eis membres del Patronat entren en funcions després d’haver acceptat éxpressament
el carrec mitjangant alguna de les formes establertes en Ia legislacié aplicable.

El Patronat, per majoria absoluta de vots, podra acordar la separacié d'algun dels seus
membres. La separacié dels Patrons sols es podra produir si a criteri del Patronat
Factuacio dels mateixos &s contraria als objectius fundacionals o obertament
incompatible amb el carrec de Patré. - ‘

Els patrons que per qualsevol causa cessin abans de complir el termini pel qual‘ van
ser designats, podran ser substituits per nomenament del Patronat. La persona
substituta sera designada pel temps que falti parqué s'exhaureixi el mandat del patro
substitutt, perd podra ser reelegida pels mateixos terminis establerts per a la resta
dels membres.

Els membres del Patronat entren en funcions després d'haver acceptat expressament
el carrec mitjangant alguna de les.formes establertes en la legislacié aplicable,

Article catorze

Els carrecs en el Patronat sén de conﬂanga i gratuits, sibe podran ésser reemborsats de
les despeses que, degudament acreditades i autoritzades pel Patronat, els hi ocasioni el
carrec.

El carrec de Patrd-s'ha d'exercir personalment, no admetent-se cap mena de delegacié,
'excepte en els casos previstos per la Llei, aixi com de conformitat amb Pestablert en
Farticle 17 seglient.

Article quinzé

La competénicia del Patronat s'esién a tols els actes i negocis Juridrcs concernents a Ia
representacio i govern de la Fundaci6, i també a la lliure disposicid i administracié de tots
els béns que integren el seu patrimoni, rendes i productes, i a Pexercici de tots els seus
drets i accions, sempre prévia autoritzacio del Protectorat de la Generalltat de Catalunya
en els casos eh que ho determini la Liei o els esfatuts,

Article_setzé :
El Patronat es reunira en sessié ordinaria un cop.al mes i en extraordinaria tantes
vegades com ho cregui necessari el President/a i també quan ho solliciti, expressant-




ne el motiv per escrit, una quarta part dels seus membres. Les convacatdries es
cursaran per sscrit amb un minim de dos dies habils d'antelacio, indicant ¥Ordre del
Dia de ia reunio, al marge del qual, no es podra prendre cap acord.

in el cas de que Ia reunio del Patronat es convoquéé a instancia d'una quarta part dels
seus membres, |a reunié s'haura de fer dins els trenta dies segilents a [a recepcid de la
sol-ficitud per part del President/a, incloent a I'ordre def dia el punt que hagi motivat la
convocatoria. : ‘ '

Malgrat aixt el Patronat es considerara convocat i validament constituit, amb caracter
universal, per fractar qualsevol assumpte de competéncia seva, sempre que hi hagin
presents tots els seus membres i els assistents acceptin per unanimitat que es realitzi
la reunid. :

El  Patronat es pot reunir excepcionalment mitjangant videoconferéncia,
multiconferéncia o qualsevol alire sistema que neo impliqui fa preséncia fisica dels
patrons. En aquests casos ‘és necessari garantir la identificacio dels assistents a la
reuni, la continuitat en-la comunicacio, la poessibifitat d'intervenir en les deliberacions i
I'emissid del-vot. La reuni6 s'ha d’entendre celebrada al lloc on es trobi el President/a.

En les reunions virtuals s'han de considerar patrons assistents aquells patrons que

hagin participat en ta multiconferéncia ifo videoconferéncia. -

Article disseté.:

El-Patronat queda validament constituit en primera convocatoria quan assisteixen a la
reUnié, en persona o representats en la forma legalment permesa, la meitat més un
dels patrons | en segona convocatoria és necessaria Fassisténcia d'una quarta part
dels seus membres. Per tal que sigui validd la constitucio de les reunions del Patronat
hauran d’assistir, com a mfnim, dos patrons en les dues convacatdries.

Els membres del Patronat podeh delegar per escrit a favor d’aftrésl patrons et seu vot
respecte d'actes concrets.

Els acords es prendran per majoria simple de vots dels assistents, a rad o'un vot per cada
membre del Patronat. En cas d'empat, sera d’aplicacio 'establert en la llei.

Article divuite. ' K :
Les deliberacions de! Patronat seran secreles. Els patrons tindran el deure de
confidencialitat del contingut tractat a cada reunié.

Els acords del Patronat seran consignats en actes que es ftranscriuran al llibre
corresponent, i aniran signades pel Secretarifaria amb el vistd-plau del President/a.

De cada reuni6, el secretari/aria n'ha d'aixecar I'acta corresponent, que ha d'incloure la
data, el lloc, l'ordre del dia, les persones assistents, un resum dels assumptes tractats,
les intervencions de gue s’hagi sol-licitat que quedi constancia | els acords adoptats,
amb indicacié del resultat de les votacions.i de les majories.




Les actes han de ser redactades i firmades pel secretari/aria amb el vistiplau del
presideni/a i poden ser aprovades pel Patronat a continuacié d’haver-se realitzat ja
sessid corresponent o bé en la proxima reunid. No obstant aixd, els acords tenen farga
executiva des de la seva adopcid, excepte si es preveu expressament, en els estatuts o
a f'hora d'adoptar 'acord, que no sén executius fins a I'aprovacid de l'acta. Si s6N
d'i InSGI‘IpCIO obligatdria, tenen forga executiva des del moment de la inscripcid.

La Fundacié ha de portar un llibre d’actes en el qual.constin totes les actes que hagin
- estat-aprovades pel Patronat.

Article dinové, Conflicte d’interessos

Els patrons i persones indicades en l'article 312.9.3 de la Llei 4/2008, del 24 d'abril, del
llibre tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques estaran obligats
a

a) _Exercir el carrec en interés exclusiu de la Fundacio, atorgant prioritat absoluta
al respecte i compliment de lurs finalitats i objectius. ‘

b) No fer (s de Ia condicid de membre del Patranat, nf la informacié obtinguda pel
motiu del carrec, per finalitats privades i/o per aconseguir un benefici econdémic.

c) " No aprofitar-se de les oportunitats de negoci que es presentin a n'hagin tingut
.coneixement per la seva condicié de Patré.

d) - No realitzar acftivitats professionals, mercantils o industrials que puguin estar

directament relacionades amb les activitats de la fundacié, tret que préviament hagin
estat autoritzats pel Paironat, en el seu cas s’hagi presentat la prévia Declaracio
Responsable, i informe técnic, si s'escau, i en el seu cas, es comuniqui o autorilzi pel
Protectorat, quan aixi ho exigeixi ia llei. ‘ ;
g) No adquirir participacions en Socielats que realitzin una activitat relacionaca
amb les de la fundacié, tret que préviament hagin estat autoritzats pel Patronat, en el seu
cas s'hagi presentat ia prévia Declaracié Responsable, i informe técnic, si s'escau, i en el
seu cas es comuniqui o autoritzi pel Protectorat, quan aixi ho exigeixi la llei.

} No pariicipar ni desenvolupar servais en empreses o societats pariicipades per
la Fundacié, tret que préviament hagin estat autoritzats pel Patronat, en el seu cas s’hagi
presentat. la prévia Declaracié Responsable, i informe tdcnic, si s'escau, | en el seu cas
s comuniqui o autoritzi pel Protectorat, quan aixi ho exigeixi la llei.

Article vinté, Cessament
1. Els patrons cessen en el carrec per les causes seglients:

a)  Mort o declaracié d- abséncia, en el cas de Ies persones fisigues, o extmcno
en €l cas de les persones Jurfdlques

b)  Incapacitat o inhabilitacié.

c) - Cessament de la persona en el carrec per rad del gqual formava part del
Patronat.

d} Finalitzacié del termini del mandat, llevat que es renovi.

e)  RenuUncia notificada al Patronat.




f)Senténcia judicial ferma que estimi I'accid de responsabilitat per danys a la
Fundacib o que decreti la remacié del carrec.

g) Les altres que estableixen la llei o els estatuts.

2, La rentncia al carrec de patré ha de constar de gqualsevol de les formes
establertes per a l'acceptacié del carrec, perd només produeix efectes davant
tercers quan s'inscriu en el Registre de Fundacions.

Article vint-i-une.

Amb lobjecte d'agilitzar el func:lonament de l'entitat, el Patronat podra delegar en un
patré o en més d'un, les faculiats que té atribuides, o bé una part d'aquestes. En el cas
de que es delegui en més d'un patrd, aquests actuaran com a Comissié Delegada |
aixecaran acta de toles Ies seves reunions. Tant el Patrdé Delegat com la Comissid
Delegada hauran de rendir comptes de la seva actuacio davant el Patronat.

Entot cas, son indelegables i corresponen al Patronat amb caracter exclusiu les facultats
seguents:

a) La modificacid dels estatuts.

b) - l.a fusié, I'escissié o la dissclucio de la Fundacié.

G) L'elaboracid i l'aprovacid del pressupost i dels documents que integren els
comptes anuals.

d) Els actes de disposicid sobre béns que, en conjurit ¢ individualment, tinguin un

valor superior a una vintena part de Pactiv de la Fundacié, llevat que es tracti de la
venda de titols valor amb cotitzacit oficial per un preu que sigui aimenys el de catitzaci6.
Tanmateix, es poden fer apederaments per a Iatorgament de 'acte corresponent en les
condicicns aprovades pel Patronhat,

e) La constitucio ¢ la dotacid d’'una altra persana juridica.

) La fusié, 'escissio i la cessid de tots o d'una part dels actius i els passius.

a) La dissolucio de societats o d'altres persones juridiques.

h) Els que requereixen 'autotitzacié o 'aprovacié de! Patronat o 'adepcié d’una
declaracié responsable. :

)] L'adopci6 i formalitzacio de les declaracions responsables.

El gue disposa aguest article s’ha d'entendre sense perjudici de les autoritzacions del
Protectorat que siguin necessaries o de les comunicacions que se li hagin de fer de
conformitat amb la legislacid vigent.

Article vint-i-dosé

El President/a ostenta la representacié de la Fundacié i del Patronat davant tercers. El
Vite-President/a substituird plenament el President/a en cas d'abséncia, malaltia,
impossibilitat 0 delegaci® expressa. '

56n funcions del Presidentfa del Patronat:

a. Representar el Patronat davant dualsevel organisme, public o privat i




auftoritats.

b. Complir i fer complir estrictament les finalitats fundacionals, les
disposicions d'aquests Estatuts i 1a legislacié especifica que regula les
Fundacions Privades. ' o

C. Convocar i presidir les reunions, ordinaries o extraordinaries del Patronat
i confeccionar préviament l'ordre del dia amb els assumptes a tractar.
Suspendre i aixecar les sessions del Patronat, aixl com dirigir ies
deliberacions.

d. Decidir amb el seu vot de gualitat el resuliat de les votacions en cas
d’empat. _
e. La resta de facultats indicades en aguests estatuls i aquelles que i

siguin expressament encomanades pel Patronat, d'acord amb el que
preveu la normativa aplicable. ' ’

Article vint-i-tresé
Serad obligacio del Secretarifaria:

a. Convoca, en nom del president, les reunions del Patronat i n'exten
les actes. '
Portar i conservar amb diligéncia, ¢ls llibres que el Patronat (i ordeni.
C. Prendre nota de les deliberacions i redactar i autoritzar les
corresponents actes. ' ‘
d. Expedir amb el vist-i-plau del President/a, certificacions de les
reunions, expedients i alires documents que obrin a I"arxiu. ‘
e, | a més totes aquelles.altres funcions propies del seu carrec o que li

assigni el Patronat o i atribueixin aguests estatuts.

. ‘Article vint-i-quatré -
Sera obligacié del tresorer/a:

a. ' Informar sobre tots els documents amb contingut econémic que

hagin de ser sotmesos a I'aprovacio del Patronat.
b. Assessorar el Patronat en tot alld concernent a 'economia de la
Fundacid. :

Article vint-i-cinqué _ ,

E! Patronat podra designar un Director/a General entre persones de capacitat, preparacio
técnica i experiéncia suficient per exercir les funcions: prbp‘[es del carrec i, donada la
naturalesa de completa conflanga d'aquest, sera en qualsevol moment revocable per
decisié del Patronat. Tant pel nomenament det Director/a General com per a la seva
revocaci6, serd necessari el vot favorable de la majoria absoluta dels membres del
Patronat. o

El Director/a General pot assistir a les reunions del Pafronat, quan hi és convocat, amb
Veu pera sense vot.




Article vint-i-sisé

{Correspon al Director/a General, per delegacié del Patronat | del President/a, { amb les
limitacions establertes a la Llei i als presents estatuis, 'exercici i el complimeni de les
facultats i de les funcions seglients, de les que en rendira comptes al mateix Patronat;

a) Amb les més amplies facultats delegades pel Patronat, la gestié i execucid dels
acords i directrius adoptats per aquest, la direccié dels serveis de la Fundacio i, en
general, totes aquelles funcions d'ordenacié que siguin necessaries per al millor
assolimeni de les finalitats de I'entitat. ' :
b) Portar la signatura administrativa de l'entitat en la cormrespondéncia |
" documentacié de qualsevol caire, | també per a'la motivacié de fons i valors, obertura i
liquidacié de comptes corrents i de créedit, constitucié i cancel-lacié de dipdsits a les
caixes d'estalvis, bancs i establiments de crédit, fins i tot el Banc d’Espanya |, en generai,
portar la signatura de la Fundaci6 en les relacions amb les autoritats i els organismes
oficlals. )

()] Preparar, proposar i dirigir els programes d'actuacié que dins de cada any

economic la Fundacié pugui realitzar. '
d) Presentar al Patronat tots els projectes sobre noves instal-lacicns de serveis
t&cnics o administratius, i també I'ampliacié o la reforma dels ja existents.

e) - Redactar i proposar al Patronat la contractacié d'obres o adquisicié d'efectes o

material. ) :

) Organitzar la comptabilitat general i Fauxiiar de qualseval instal-lacié o servei.
)] - El comandament directs, la contractacid i rescissio de contractes | la

remuneracid del perscnal destinat a la Fundacid.

h} Representar la Fundacié per delegaéié o0 autoritzacié del President/a a judici o

fora d’ell, exercint tofes les accions administratives, contencios-administratives, civils
sacials i criminals gue siguin competéncia de l'entitat, i representar-la en cas de que sigui
demandada, aixi com desistir, fransigir o sotmetre-la, en Iambit-del dret del treball, a
arbitratges de dref, tot aixd d'acord amb les disposicions legals vigents.

)] Fer Us de les altres facultats que Ii'delegui.el Patronat.

J Preparar i presentar dins el termini i en la forma adequada [l'inventarii, els
comptes anuals i la resta de documents comptables exigits per les disposicions vigents.

k) Presentar els pressupostos | plans en els que s’estableixin’ els objectius 7

financers a aconseguir per {a Fundacié.

)] Decidir sobre §liestions que als casos imprevistos es puguin-preséntar i siguin
de caracter urgent; tot i aixl, tan aviat com sigui possible, s'informara at President/a del
Patronat ¢, si no és possible, a la persona que el substitusixi, que hauran de donar
compte al Patronat en'la primera reunié que es celebri.

m) La resta .de facultats | funcions propies del catrec no enumerades
expressament o que hagin estat objecte de delegacio.

Article vint-i-seté




El director/a, si no és patrd, pot assistir amb veu perd sense vot a les reunions del
Patronat quan hi és convocat. Sité la condicid de patrd, pot assistir-hi amb veu i vot.

E! Patronat també pot convidar a assistir a les reunions, amb veu | sense vot, les
persones gue consideri convenient. '

Podran assistir a les reunions del Patronat els representants dels treballadors, sempre i
quan hagin d'exposar | defensar algun assumpte relacionat ells els treballadors ifo la
relacié laboral que aguests mantenen amb la Fundacié, préviament exposat per escrit al
President/a. En cas que sigui considerat procedent, 'assumpte s’incloura a l'ordre del dia,
a més tardar, de la segona reunié ordinaria que es celebri a parlir de ia recepcié de
Pescrit. \

: La representacio dels treballadors podra ser assumida, per qualsevol d'ells gue os’(enil la
representaci6 col-lectiva d’acard amb les normes d'aplicacid.

CAPITOL CINQUE
Comptes anuals (Régim comptable)
) Article vint-i-vuiteé
Article vint-i-vuité .
La Fundacié ha de portar un liibre diari i un llibre d'inventari i de comptes anuals.

_El Patronat ha de fer Finventari i ha de formular els comptes anuals de manera simultania
i amb data del dia de tancament de I'exercici econdmic, de conformitat amb els principis
de comptabilitat generalment admesos i amb les dlSpOSIClOFIS que en cada cas siguin
aplicables.

També practicara la liquidacit def pressupost d'ingressos | despeses de ['any anterror i
formulara el corresponent a I'exercicl actual.-

L'exercici econdmic comenga 'l de gener de cada any ifi nalltza el 31 de desembre

Article vint-i-nové
Els comptes anuals formen una unitat i s componen de

a) El balang de situacid.

b) El compte de resultats.

<) El compte d'estat de situaci6 de canvis en el patrimeni net.

d) El compte d'estat de situaci6 de fluxos d'efectiu.

e) La memoria, en la qual s'ha de completar, ampliar i comentar la informacio

' continguda en el batang i en el compte de resuliats | s'han de detallar les actuacions gue
s’han fet en campliment de les ‘finalitats fundacionals, concretant el nombre de
~ beneficiaris i els serveis que aquests han rebut, i també els recursos procedants d'altres
exercicis pendents de destinar, si n'’hi ha, i les societats parhmpades ‘majoritariament,
amb la indicacié del percentatge de participacia.

La infarmacié sobre les declaracions responsables i sobre la perfeccia dels actes o©
- contractes gue en s6n objecte ha de formar part del contingut minim de la memaria dels
comptes anuals.




Article trenté - . .
El Patronat ha d’aprovar dintre dels sis mesos segilents a la data de tancament de -
I'exercici els comptes anuals, els quals ha de presentar en la forma prevista legalment al
Protectorat de la Generalitat de Catalunya per al seu dipésit en el termini de 30 dies a
comptar de la seva aprovacio.

El Patronat ha d’aprovar i presentar, en relacié amb las inversions financeres temporals
que realitzi en el mercat de valors, un informe anual sobre €l grau de compliment del
codi de conducta gue han de seguir les entitats sense anim de fucre, de conformitat
amb [a normativa vigent o amb el gue disposi autoritat reguladora.

Els comptes anuals s'han de sotmetre a una auditoria externa guan es donen les
circumstancies legalment previstes.

Encara que no es produeixin les circumstancies legalment previstes perqué efs
comptes s’hagin de sotmeire a uha auditoria, si una tercera part dels patrons ia
demana per raons Justificades, perqué considera que hi ha alguna circumstancia
excepcional en la gestié de la Fundacia gue aconsella gue es dugui a terme, s'ha de
convocar una reunié del Patronat en el termini maxim de trenta dies a comptar de la
peticio, a fi d’acordar de forma motivada la realitzacié o no-realitzacio de l'auditoria de
comptes. sol-licitada. Si no &s convaca el Patronat en el termini indicat o si, un.cop
convocat amb aquesta finalitat, s'acorda no dur a terme Pauditoria, els patrons

_interessats poden adregar |a seva peticié al Protectorat, d’acord amb &l que estableix el
Codi civil de Catalunya. '

, CAPITOL SISE
Modificacions estatutaries, estructurals i dissolucié de la Fundacié

Article trenta-una

E's requerira la majoria qualificada establerta a 'arficle 176, d'aguests estatuts per a qué
el Patronat pugui prendre validament algun dels seglients acords, amb Fautoritzacio del
Protectorat d’acord amb la legislacié aplicable: '

a} La modificacio dels presents estatuts.
b) " Lafusid, escissid o dissolucid de la Fundacié.

Art_icle trenta-dosé _
La Fundacié es dissoldra per les causes seguents:

a) Impossibilitat d'assolir el compliment de les finalitats per les quals ha estat
constituida.

by II-licitud civit o penal de les seves activitats o finalitats decfarada per una
senténcia ferma.




¢) Obertura de la fase de ligquidacio en el concurs.
d) Les altres que estableixen la llei o els estatuis

Article trenta-tresé. Procediment de dissolucié i desti del seu patrimoni.
Liguidacié dels actius i passius

1. La dissolucid de la Fundacié requereix Pacord motivat de! Patronat adoptat de
conformitat. amb I'establert en Particle 31&. d'aquests estatuts i I'ha d'aprovar el
Protectorat. ‘

2. La dissolucié de la Fundacié comporia la seva quuidacié; que han de dur a terme el
Patronat, els liquidadors, st n*hi ha, o, subsididriament, el Protectorat.

Acabada la liquidaci6, el romanent es desﬁnaré, en un 50 pér cent a FAjuntament de
Caldes de Montbu i 'altre 50 per cent a la Parrdquia de la vila, les quals hauran de
destinar aquests fons a finalitats analogues a les que ho eren de la Fundacié.

3. L’adjudicaciﬁ_‘: -0 la desfinacid del patrimoni romanent .ha de ser autoritzada pel
Protectorat abans nc s'executi. : S




